
 

 
DBKI. Tranehøjen 5. 5250 Odense SV.  Cvr.  81970211 

Telefon. 66 17 46 06   mail: formand@dbki.dk 

 
27. marts 2025 

         Referat af ekstraordinært bestyrelsesmøde i DBKI. 
Torsdag d. 20. marts. kl. 18.00 i Cafeteriet 

 Sted: Mødelokalet, Cafeteriet 
Deltagere: Jesper, Ole, Helge, Egon, Stefan, Jan, Martin og Dan  
Afbud:  

Dagsorden. 
 

1. Godkendelse af referat fra sidste møde. 
1. Referat godkendt 

 
2. Gennemgang og godkendelse af regnskabet. (kopi udleveres på mødet) 

1. Regnskab for 2024 deles ud til bestyrelsen. BDO er først endeligt færdig med 
regnskabet mandag d. 23-03-2025. 

2. Der er et underskud. Dette skyldes b.la. et dårligt regnskab fra Padel samt andre ting 
helt tilbage fra 2021 som den nuværende bestyrelse ikke kan forklare. Man har 
ønsket at rydde op alt uafklaret fra 2021-2024, så man kan starte på en frisk i 2025. 

3. Der stilles spørgsmål til hvorfor der ikke er målt varmeforbrug i cafeteriet. Årsagen er 
at der kun er en måler i huset. Det er ikke muligt at få en separat måler. 

4. Regnskab for 2025 med budget udleveres og det ser ud til at Padel allerede giver 
underskud i forhold til samme tid sidste år. Med det nuværende budget ser det ud til 
at give et underskud på ca. 150.000kr. Der skal arbejdes på at minimere dette og 
forhåbentligt få et overskud. 

5. Bestyrelsen godkender det fremviste regnskab.  
 

3. Konsekvenser af generalforsamlingens valg. 
1. Bestyrelsen drøftede bekymringen om, at medlemmer af FIO's bestyrelse ønsker at 

indtræde i DBKI's bestyrelse. Særligt blev det diskuteret, om det ville medføre en 
interessekonflikt, hvis både formanden og næstformanden for FIO blev en del af 
DBKI’s bestyrelse.   
 
Formanden for DBKI meddelte, at han vil træde tilbage med øjeblikkelig virkning, 
hvis dette sker. Flere medlemmer af DBKI’s bestyrelse tilkendegav, at de ligeledes vil 
trække sig, hvis formanden forlader sin post. Dette ville få betydelige konsekvenser, 
da det ville kræve en næsten komplet udskiftning af bestyrelsen, samtidig med at det 
frivillige arbejde, som formanden og hans hustru udfører, ville ophøre.   
Der blev ikke fundet en umiddelbar løsning på problemstillingen, men der arbejdes 
aktivt på at finde en ny næstformand, som ikke er medlem af FIO’s bestyrelse.   

 
4. Fremtidigt samarbejde. 

1. Er p.t. ikke til at sige. 
 

5. Eventuelt. 
1. Ikke noget. 

 
Ref. / Dan 

Husk der er tavshedspligt. 


